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Al personale docente e ATA assunto a tempo determinato

Ricordo che, in base all’art. 19, “Ferie, permessi ed assenze del personale assunto a tempo determinato”, commi 3, 4 e 10, del CCNL del 29.11.2007:
1) il personale docente ed ATA assunto con contratto a tempo determinato per l’intero anno scolastico (31 agosto) o fino al termine delle attività didattiche (30 giugno), assente
per malattia, ha diritto alla conservazione del posto per un periodo non superiore a 9 mesi in un triennio scolastico; 
2)  il personale docente ed ATA, assunto con contratto a tempo determinato stipulato dal dirigente scolastico (supplenza breve, compreso il personale assunto su posto
'covid' fino all'8 giugno), ha diritto, nei limiti di durata del contratto medesimo, alla conservazione del posto per un periodo non superiore a 30 giorni
annuali, retribuiti al 50%: superato il limite di 30 giorni si avrà la RISOLUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO (non esistono deroghe).

Cordiali saluti,
Paolo Carbone
I.C. Nelson Mandela
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